REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE \[ERIFICACI()N DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO EN EL EMPLEO TECNICO AERONAUTICO ATSEP VIl GRADO 17, TECNICO
AERONAUTICO ATSEP VI GRADO 15 Y TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13

Fecha de Publicacion: ZZ JUN 2022

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provisién de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 01115 el 26 de mayo del 2022 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado piiblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de

conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afio.

4. Haber obtenido en la Ultima evaluacion de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

o

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a
continuacion:

1. JECNICO AERONAUTICO ATSEP VIl GRADO 17 (PERFIL VIGILANCIA

AERONAUTICA):
NO. DE EMPLEOS A
PROVEER Uno (1)
D ACION DE | Técnico Aerondutico ATSEP VIl
GRADO 17
DEPENDENCIA Direccion Regional Aerondutica Centro Sur: 1 empleo.

Configurar y gestionar labores de instalacién, gestion, supervision, monitorea, control, ensayos,
inspeccion, operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los
PROPOSITO DEL EMPLEO | sistemas, subsistemas y equipos electronices de vigilancia asrondutica, de conformidad con
los Reglamentos Agronduticos Colombianos (RAC) vigenies. (Perfil de vigilancia
aerondutica)

Estudios: Titulo de tecnélogo o
aprobacidn de tres {3) afios de
educacion superior en ¢l {los)
siguiente(s) niicleo(s) basico(s) | Experiencia; Sesenta (80) meses de experiencia laboral
del conocimiento: relacionada.

Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria  de  Sistemas,

REQUISITOS
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Telematica vy afnes o
Educacién.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro.de Estudios Aeronduticos {CEA) de algiin curso de sistemas
de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia radar
primario (PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso visualizacién
radar.

Estudios: Titulo de formacién técnico
profesional o aprebagion de dos {2) afios de
educacion superior en el (os) siguiente(s)
ALTERNATIVA nlicleo(s) basico(s) del conocimiento:
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones
y afines o Ingenieria de Sistemas,
Telemética y afines o Educacién.

Experiencia: Setenta y dos (72) meses de
experiencia laboral relacionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algdn curso de sistemas
de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40} horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia radar
primario {PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso visualizacion
radar.

MANUAL DE FUNCIONES | Hes. 02897 del 1512/2021 P4g. 22- 26.

A continuacién, se relaciona la informacion de todos los servidores publicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que,
cumpliendo con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo a proveer rechazaron la
postulacién al empleo a proveer como se describe a continuacion:

Técnico
JOSE ANDELFO Aerandutico

13472623 GARCIA GARCIA ATSEP VI SOBRESALIENTE No Registra No acsgltz; rp;oﬁt:)latClon
Grado 15 P
Técnico i
te7a011 | GERMANRUIZ | o o lco | SOBRESALIENTE| NoRegistra | 'O 20oPta postulacion
RODRIGUEZ VIl Grado 13 del empleo

JAIME ALBERTO Técnico
91242073 HERRERA Aerondutico | SOBRESALIENTE|  No Registra No acapta posilactn

GRANADOS | VIl Grado 13 del empleo
Técnico
LUIS EDUARDO b . No acepta postulacion
79378158 SEPULVEDA PARRA \ﬁfrgr:{;ﬁlig SOBRESALIENTE No Regisira del empleo

CARLOS OGTAVIO | Técnico No acenta postuladd
11230225 | GUTIERREZ | Aerondutico | SOBRESALIENTE| No Registra | 0 2ocpia Postuacion

SALAZAR Vil Grado 13 del empleo
JESUS ALBERTO | , Jécnico No acepta postulacion
13386590 Aerondutico | SOBRESALIENTE |  No Registra plap
BECERRA FLOREZ | /oot 90 del empleo
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Técenico
JAVIER VARGAS | Aerondutico , No acepta postulacion
91255215 SRADA aTSEpy | SOBRESALIENTE|  No Registra d§| erf]pleo
Grado 13
Técnico .
79126247 JUAEO%%E‘SARA Aerondutico | SOBRESALIENTE |  NoRegistra | N acepla postlacign
VIl Grado 13 P
Técnico .
79128729 | PATIEL OSORIO Asonulco | SOBRESALIENTE | No Regita No acepta :;‘;f;‘;'a"“’”
rado 11
JORGE ENRIQUE | Técnico No acenta posiulacion
16726326 CHACON Aeranutico | SOBRESALIENTE |  No Registra dgl er‘:} oo
RODRIGUEZ | VI Grado 11 P
JULIO SANDOVAL | , Técnico . No acepta postulacion
79298354 Aerondutico | SOBRESALIENTE No Registra
CABRERA V Grado 09 del empleo
WILLIAM AeTrﬁ‘r:lglLTt(i)co No acepta postulacién
79313676 FERNANDO ATsEp [y | SOBRESALIENTE|  No Regisira dgl e]ﬂ oo
AGUIRRE BONELL | ' P
rado 11
JOSE CARLOS A;ﬁg’?"’l‘i’co No acenta postulaci
79370086 MUNOZ aTsep (v | SOBRESALIENTE | NoRegistra | 0 2¢GPta posiulacion
VILLALOBOS del empleo
Grado 11
Técnico
FERNANDO liae .
79380734 |  SANDOVAL Af{"sné‘g‘;ﬁo SOBRESALIENTE| NoRegistra | '\© 2cepia postulacién
GABRERA del empleo
Grado 11
Técnico o
79365309 | MARIC FOSAS | perondutco | SOBRESALIENTE | NoRegista | 0 acepta postuacion
V Grado 09 & empleo
CARLOS ALBERTO Tecrpcq . No acepta postulacién
79409748 HERRAN FALLA Aeronautico | SOBRESALIENTE |  No Registra del
V Grado 09 el empleo
ROSEMBERG Bombero Ny i
5935332 MEDINA Aerondutico | SOBRESALIENTE| NoRegistra | T\° 4¢ePla postulacion
CASTANEDA | |Grado 03 del empleo

Este resultado se da conforme a la verificacién realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico Grado
16, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de una (1) vacante del emplec de TECNICO AERONAUTICO ATSEP VIl GRADO 17
(PERFIL VIGILANCIA AERONAUTICA), hay personal de carrera administrativa que cumpliendo

con los requisitos no aceptaron la postulacion del empleo en las ubicacién ofertada, o que se
encuentran en encargo de un empleo de un grade igual o superior, por lo tanto s viable proceder
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con el nombramiento provisional de conformidad con los dispuesto en el articulo 23 del decreto

790 de 2005.
2. TECNICQ AERONAUTICO ATSEP VI GRADO 15 (PERFIL ENERGIA
AERONAUTICA}:
NO. DE EMPLEOS A
PROVEER uno (1)
DENO&:’;EEBON DE Técnico Aeronautico ATSEP VI
GRADO 15
DEPENDENCIA Direccion Regional Aeronautica Occidente: 1 empleo.

Gestionar labores de instalacidn, gestion, supervisién, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,
. operacién, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los equipos,
PROPOSITO DEL EMPLEO | subsistemas y sistemas de energla agrondutica y sistemas electromecanicos (SE) aplicados &l
desarrollo de los servicios (CNS) en la operacidn de la navegacion aérea, de conformidad con
los Reglamentos Aeronauticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de energia)

Estudios: Titulo de tecndlogo o aprobacién
de tres (3) afios de educacién superior en el
{los) siguiente(s) nlcleo(s) basico{s} del | Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
conocimiento: experiencia laboral relacionada.

Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieria
Mecdnica y afines.

REQUISITOS

OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algun curse de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40} horas, entre los que se encuentran; curso de UPS o curso de tableros de
transferencia o curso de controladores 16gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 0 Matricula Profesional de Teendlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

Estudios: Titulo de formacidn técnico
profesional o aprebacion de dos {2) afios de

educacidn superior en el (los) siguiente(s) Experiencia: Sesenta {60) meses de
ALTERNATIVA nicleo(s} basico(s) del conocimiento: experiencia laboral relacionada.
Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenierfa
Mecénica y afines.

OTROS:

1. Cumplir con la centificacion u homolo!gacidn por el Gentro de Estudios Aeronduticos (CEA) de alguin curso de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso de tableros de
transferencia o curso de controladeres 16gicos programables (PLC) o curse de grupos electrégenos.

2, Malricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 o Matricula Profesional de Tecndlogo Elécirica o
Mairicula Protesional Eléctrico.

MANUAL DE FUNCIONES | _ Res. 02897 del 15/12/2021 Pég. 58- 61.

Una vez realizado el anlisis de estudio de verificacidn de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacién suminisirada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgard a un (1) servidor de la vacante correspondiente al empleo de TECNICO

Clave: GDIR-3.0-12-06
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AERONAUTICO ATSEP V! GRADO 15 (PERFIL ENERGIA), corresponde a los servidores
publicos titulares con derechos de carrera administrativa que cumplen con todos y cada
unc de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a
continuacion:

NOMBRES EXPERIENCIA 1 pvaLuaciOn
CEDULA Y CARGO | ronmACION ACADEMICA | PARAEL DEL SANCIONES .
TITULAR EMPLEC A o DISCIFLINARIAS | UBICACION
APELLIDOS DESEMPENO
ENCARGAR
Tecndlogo en  mantenimiento Cumple
eléctrico industrial graduado el | Cuarenay
28/03/2011 acho (48) Direccidn
WILLIAM Tecnico [ OTROS: meses de Regional
78402544 OCTAVIO | Aerondutico | 1. Bdsico ATSEP sistemas de | expetiencia | SOBRESALIENTE | NOREGISTRA | Aercndutica
GRANADOS | ATSEP| | energfa/001 labaral Occidente
SOLER Grado 03 | 2. Matricula técnico electicista] relacionada.
con especialidad TE 1, TE 2,
TE-3,TE4y TE-5, TE6

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Téchico Aerondutico Grado
13, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01,

3. TECNICO AERONAUTICO ATSEP VI GRADO 15 (PERFIL _COMUNICACIONES

AERONAUTICAS):
NO. DE EMPLEOS A -
PROVEER
DENOMINACION DE — —
EMPLEO Técnico Aerondutico ATSEP VI
GRADO _ 5

-Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 2 smpleos,
DEPENDENCIA -Direccién Aerondutica Regional Noroccidente/Antioquia- Grupo Regional Mantenimiento
Sistemas Navegacidn Aérea: 1 empleo

Gestionar labores de instalacion, gestion, supervision, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,

z operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y espegializado de los sisternas,
PROPOSITO DEL : . - o T .
EMPLEO subsistemas y equipos electrénicos de comunicaciones aeronduticas, de conformidad con los
_ Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfii de comunicaciones
aeronauticas)

Estudios: Titulo de tecndlogo o aprobacion
de tres (3} afios de educacion superior en el
(los} siguiente(s) nucleo(s) bdsico(s) del
conocimiento: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
REQUISITOS experiencia laboral relacionada.
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
afines o Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines o Educacién.

Clave: GDIR-3.0-12-06
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OTROS:

Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA} de algun curso de sistemas de
comunicacién aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micre-ondas o
curso de sistemas de comunicacion de voz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales ¢ curso de mulliplexacion o curso
de redes de datos.

Estudios: Titulo de formacién técnico
profesional o aprobacién de dos (2) afos de
educacidn superior en el {los) siguiente(s)
niicleo{s) basica(s) del conocimiento: Experiencia: Sesenta (60) meses de

ALTERNATIVA - ;
experiencia laboral relacionada.
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
afings o Inganieria de Sistemas, Telematica y
afines o Educacion.
OTROS:

Cumplir con la certificacién u homolagacion por el Gentro de Estudios Aeronauticos {CEA) de alglin curso de sistemas de
comunicacion aeronaufica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-ondas o
curso de sistemas de comunicacion de vpz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de multiplexacion o curso
de redes de datos.

MANUAL DE

FUNCIONES Hes. 02897 del 15/12/2021 Pag. 42- 45.

Una vez realizado el anlisis de estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacion suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgard a tres (3) servidores de las tres (3) vacantes correspondientes al empleo de
TECNICO AERONAUTICO ATSEP VI GRADO 15 (PERFIL COMUNICACIONES),
correspondiendo a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa
que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas
como se describe a continuacion:

! EXPERIENCIA :
cepuLa |  NOMBRESY | careo FORMACION paraeL | EVALIRCION | sanciones _
APELLIDOS TITULAR ACADEMICA EMPLEC A "y DISCIPLINARIAS | UBICACION
DESEMPENG
ENCARGAR
Tecndlogo en
Electronica-  Instituto
Tecnolsgico  Pascual | Cumple Cuarenta
Técnico | Bravo-  graduado el | y ocho (48) meses
JOHN JAIME Aefondutico | 10/06/1894 de experiencia Direccion Regional
15502986 \asqUERAVILLA | ViGrado | OTROS: laboral SOBRESALIENTE | NO REGISTRA Aerondutica
1 1. Qertifica  curso relacionada. Noroccidente
FARINON
CUADRALINK

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01
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EXPERIENCIA <
cepuia | Nomeresy | cameo FORMACION papaEl | EVALLACON | sanciones ,
APELLIDOS TITULAR ACADEMICA EMPLEC A pesEMpefo | D'SCIPLINARIAS | UBICACION
ENCARGAR
Bachiller  Académico
graduado el 04/12/1982
Licenciade con estudios
en electénica y en
ﬂ:,ggﬁ[g;g graduado el Cumple Cuarenta
o . | v ocho (48) meses
Ezl:f ﬁéﬂ;?;: e?agﬁgfﬁ de experiencia Direccion de
GABRIELENRIQUE [ , 1670 | 1o oong © laboral Telecomuricaciones
79343206 GUZMAN PACHON Asronautico OTROS: relacionada. SOBRESALIENTE | NO REGISTRA y ayudas a la
V Grado 09 - . Navegacidn Aérea
1, Cerifica curso:
REDES DE DATOS Y
PROTCCOLOS,
ESPECIFICO
APLICACIONES  DE
VOZ IP,
APLICACIONES RED
ATN,
Licenciado en
Técnico E::g::ﬁ:?cli{;% graduadogl Cumpla Cuarena Direccién do
ccho {48) meses Telecomunicagi
soeaone | M) DARLOS  f peronuiico { osiositoes Y o oeann | SOBRESALEENTE | No REGisTRA | TMicacines
V Grado 09 | OTROS: ) laboral Navegacién Aérea
:éd;:rtmca curso Unis y relacionada.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a fos servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo ef primero el Técnico Aeronautico Grado
13, hasta liegar al Auxiliar | Grado 01.

4. TECNICO AERONAUTICO ATSEP VI GRADO 15 (PERFIL VIGILANCIA);

NO. DE EMPLEQS A (1) Uno
PROVEER
DENOMINACION DE -~ -
EMPLEO Técnico Aeronautico ATSEP VI
GRADO 15
DEPENDENCIA -Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 1 empleo.
) Gestionar labores de instalacién, gestidn, supervision, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,
PROPOSITO DEL operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo v especializado de los sistemas,
EMPLEO subsistemas y equipos electronicos de vigilancia aerondutica, de conformidad con los

Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Peril de vigilancia aerondutica)

Estudios: Titulo de tecndlogo o aprobacidn
de tres {3) afios de educacidn superior en el
{los) siguiente(s) nucleo(s) basico(s) del
conocimiento: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
REQUISITOS experiencia laboral relacionada.
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
afines o Ingenieria de Sistemas, Telemética v
afines o Educacion.

Clave: GDIR-3.0-12-DEj/
Versidn: 01
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OTROS:

Cumplir con la certificacién u homologacign por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algiin curso de sistemas de
vigilancia aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia radar primari¢ (PSR}
o curso de vigilancia radar secundario (S8R) o curso de procesamiento radar o curso visualizacion radar.

Estudios: Titulo de formacion técnico
profesional ¢ aprobacién de dos (2) afios de
educacion suparior en el (los} siguiente(s)

nicleo(s) bésico(s} del conocimiento: Experiencia: Sesenta {60) meses de

ALTERNATIVA o :
experiencia laboral relacionada.
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
afines o Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines o Educacion.
OTROS:

Cumplir con la certificacién u homologacién por el Ceniro de Estudios Asronduticos (CEA) de alglin curso de sistemag de
vigilancia aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia radar primario (PSR)
o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso visualizacién radar.

MANUAL DE
FUNCIONES

Res. 02897 del 15/12/2021 P4g. 50- 53.

Una vez realizado el analisis de estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgard a un (1) sevidor de la vacante correspondiente al empleo de TECNICO
AERONAUTICO ATSEP Vi GRADO 15 (PERFIL VIGILANCIA), correspondiendo ai servidor

publico titular con derechos de carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de

los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a continuacion:

i EXPERIENCIA <
ceouLa| MowsResy | camco FORMACION papaEL | EVALUACION | sanciones _
APELLIDOS TITULAR ACADEMICA EMPLEO A o DISCIPLINARIAS | UBICACION
| DESEMPENO
; ENCARGAR
Bachiller Académico
Licenciado con estudics
Técnico en electronica y en | Cumple Cuarenta Direccion de
GERMAN PARRA | electricidad, yocho (48) meses Telecomunicacionas
79045443 GRANACOS ;:\Ie(rioniuucgu OTROS: de experiencia SOBRESALIENTE | NO REGISTRA yayudas ala
rado 9 | 4 " cortifica  CURSO lahoral Navegacion Aérea
CABEZA RAD. SSR relacionada.
RMS970

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriaments, siendo el primero el Técnico Aerondutico Grado

13, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01
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5. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL COMUNICACIONES

AERONAUTICAS):
NO. DE EMPLEQS A —

PROVEER Dieciocho (18)
DENOMINACION DE — —

EMPLEO Técnico Aerondutico ATSEP V

GRADO 13

Direccidn Regional Aeronautica Noroccidente: 2 empleos.
Direccion Regional Aerondutica Norte/Aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla - San Andrés: 1
empleo
Direccion Regional Aerondutica Norte: 2 empleas.
Direccién Regional Aeronautica Centro Sur: 5 emplgos.
DEPENDENCIA Direccién Regional Aerondutica Neroriente: 1 empleo.
Direccion Regional Aerondutica Occidente: 1 empleo.

Direccién Regional Aerondutica Oriente - Aeropuerto de Yopal: 3 empleos.
Direccion Regional Aerongutica Nororiente (Aeropuerto Palonegro - Bucaramanga): 2
empleos.

Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 1 empleo.

Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervision, monitoreo, control, ensayos, inspeccién,

A operacién, mantenimiento técnico preventivo, comective y especializade de fos sistemas
P DEL EMPLEC co . g P - i ’
ROPOSITO subsistemas y equipos eleclyénicos de las comunicaciones aeronauticas, de conformidad con
tos Reglamentos Aetonduticos Colombianos (RAC) vigentes. {Perfil de comunicaciones
aeronauticas)

Estudios: Titulo de tecndlogo o aprobacion
de tres (3) afios de educacion superior en el

{los} siguiente(s) nlcleo(s) basico(s) del Lo .
REQUISITOS conocimiento: Experiencia: Treinta y seis (36} meses de

- L - experiencia lab ionada.
Ingenieria Electrdnica, Telecomunicaciones y P aboral relaci

afines o Ingenieria de Sistemas, Telemética y
afines o Educacion,

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algtin curso de sistemas
de comunicacion aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curse de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacion de voz {VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de
multiplexacién o curso de redes de datos.

Estudios: Titulo de formacidn técnico
profesional o aprobacién de dos (2) afios de
educacion superior en &l (los) siguiente(s) A
ALTERNATIVA niicleo(s) bésico(s) del conocimiento: Experiencia: tha’f‘t‘)ta VI°CP° (48) meses de
Ingenierfa Electronica, Telecomunicaciones y experiencia faborai relacionada.

afings o Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines o Educacién.

OTROS:

1. Gumplir con la centificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algin curso de sistemas
de comunicacidn aerondutica de minime cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacién de voz (VCS) o curso de comunicaciones satelitales o curso de
multiplexacién o curso de redes de datos.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 02897 del 15/12/2021 Pég. 67- 70.

Una vez realizado el analisis de estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacién suministrada por las dependencias competentes

Clave: GDIR-3.0-12-06 g/
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de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgara a ocho (8) servidores de las dieciocho (18) vacantes correspondientes al
empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL_COMUNICACIONES),

correspondiendo a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa

que cumple con todos y cada una de los requisitos establecidos en las normas respectivas
como se describe a continuacion:

CEDULA

NOMBRES Y
APELLIDOS

CARGO
TITULAR

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
PARA EL EMPLEQ
A ENCARGAR

EVALUACION
DEL _
DESEMPERO

SANCIONES
DISCIPLINARIAS

UBICACION

1166738

GENARO DEL
CARMEN BARRERA
RINCON

Técnico
Aerondutico
ATSEP IV
Grado 11

Bachitler Académico
graduado el 05H 21987
Técnica Profestonal  en
Electrdnica graduado &l
20/06/1p92

OTROS:

Certifica curso: REDES DE
DATOS Y PROTOCCLOS,
SWITCHING DE
COMUNICAGION DE VOZ,

Cumple con les
Treinlay seis (36)
meses de
experiencia Jaboral
relacionada.

SOBRESALIENTE

NO REGISTRA

Direccién
Regicnal
Aeronautica
Occidente

17328166

JAVIER PRIETO
LOPEZ

Técnico
Aerondutico
ATSEP IV
Grado 11

Tecnodlego en Electrénica-
Universidad de  San
Bugnaventuras- graduado
el 25/08/2005

OTROS:

1. BASICO DE SISTEMAS
BE COMUNICACION
SATELITAL

Cumple con los
Treinta y seis (36}
meses de
experiencia laboral
relacionada.

SOBRESALENTE

NO REGISTRA

Direccidn
Regional
Aeronautica
Norte

78514032

WILLIAM ORLANDO
FONSECA ROA

Técnico
Aerondutico
ATSEP NI
Grado 08

Técnico en Electronica y
Telecomunicaciones -
Colegic  Supeiior  de
Telecomunicaciones
graduafio el 15/12/1989
Tecndloge de Sistemas-
UNAD-  graduado  &f
25/6/2004

Ingeniero de  Sistemas-
UNAD  graduado el
2112/2007

OTROS:

1. Cerifica curso: IPPT-
VHF cenvencional pae, red
hat system administration i,
sistamas de control y
comunicaciones de voz-
vees, sistemas de control v
comunicacién de voz vccs
garex, administracién de
datacenter,
instrumentacién  rohde &
schwarz, aplicaciones
sobre fedes de datos fase |,
especifico aplicaciones de
w0z ip, aplicacienes red atn,
enlaces de microondas
nivel 1, red mulliplexcres
aeranduticos 1

Cumple cen los
Treinta y seis (36)
meses de
experiencia laboral
relacionada.

SOBRESALIENTE

NO REGISTRA

Direccion
Regional
Aerendutica
Centro Sur

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01l7
Fecha: 20/09/2011
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Lnidgad Adrainistrativa Espetiat
ceouia | Nomeresy | carso FORMACION eamaeremeo | et | sanciones | oo
APELLIDOS TITULAR ACADEMICA A ENCARGAR DESEMPERO DISCIPLINARIAS
Tecndlogo en gestion de
redes de acceso de
telecomunicaciones-
Universidad Nacional
Abierta y a Distancla - Gumple con Jos
graduade el 26/11/2017 Treinta y sels (36)
Técnico meses de Direccion
Aarondutico | ©TROS: | experiencia laboral Regional
80357698 | CIRO OBDULIO SUA aTsEp | | 1+ Certifica curso: Basico relacionada. SOBRESALIENTE | NOREGISTRA | Aerondutica
Grado 05 De Microondas, Contro Sur
Aplicaciones  Sotre  El
Protocelo De Red [P,
Sistemas de Control y
Gomunicacion de  Voz-
Vees Solacom, Sisternas de
Control y Comunisacion de
Voz Vces Garex,
Tecnélego  empresarial-
Universidad Industrial da
Santander - graduado el
1% 10!' 1393 . Cumple con los
Tecnélogo en sistemas - Treinta y seis (36)
Téenico | YNAD-graduade el meses de Aeropuerio
.| 10/12/2004 et
LUIS GUILLEAMO | Aerondutico ngeniero de  sistemas. | EPEnencia laboral Palonegro -
79302590 MONROY ATSEFP | g relacionada. SOBRESALIENTE | NO REGISTRA | Bucaramanga
RODRIGUEZ | Gradoos |UNAD  graduado el
20/06/2008
OTROS:
1.Certifica curso
APLICACIONES SOBRE
REDES DE DATOS FASE |
Técnico Profesional
Intermedio en la
Especialidad de Ingeniera
Electromecdnica- Insfituto |  Cumple con los
GONZALO ATécr;iclq ;I'écnigoGenlralE[ 5 Treintayse‘ijs {36) Direceién
eronautico | lgenieria actrénica- meses de Regionat
19418567 METERSQQB?AAR ATSEP[ | Universidad Artonio Marifo | experiencia [aboral SOBRESALIENTE | NO REGISTRA Aeronéutica
Grado 03 | OTROS: relacionada. Centro Sur
1. Cerifica CURSO-
REDES DE DATOS Y
PROTOCOLO
Tecndlogo de  Sistemas-
UNAD  graduado el
Técnico ?.[ggo:lfizg? de Sistemas Cumple con los Direccitn
suti Treinta y seis (36 Regional
79606185 | JHOR RO TIIATE | Aetonduteo gadiado o 2906200 meses 2l Lsopresaiente | NoReisTRa | o0l
Grado 03 | 1. Gertiia CURSO IPPT- | ©*Peenci laborel Gentro Sur
VHF  CONVENCIONAL
PAE
Tecndlogo en Topograifa-
Universidad Distrital
Francisco Jose De caldas
Téchico qlfadugldo el 29/081997 Cunal l Direccis
EDGAR MORENO | Aeronautico [, £"090 eny Lumplecon jos reccion
80310758 Mantenimiente y Gestion | Treinta y seis (36) Regional
SIERRA é:;ﬁ%é Electronica-Universidad de meses de SOBRESALIENTE | NO REGISTRA Aeranautica
San Buenaventura- | experigncia laboral Centra Sur
graduado el 15/09/2011 relacienada.
OTROS:
1. SISTEMAS  DE

Clave: GDIR-3.0-12-06

Versién: 01
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cepuLa|  NOMBRESY CARGO FORMACIGN o R EVALUACION 1 sanciones | ocacion
APELLIDOS | TITULAR ACADEMICA \RAEL EMPLEO | - csthipefio | DISCIPLINARIAS
CONTROL v
COMUNICACION DE VOZ
VCCS GAREX

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo e! primero el Técnico Aeronautico Grado
11, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacidn suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de diez (10) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13
(PERFIL COMUNICACIONES), NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los
requisitos del empleo a proveer, o que, cumpliendo con los requisitos se encuentran en un encargo
de un empleo igual o superior, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de
conformidad con los dispuesto en el articulo 23 del decrsto 790 de 2005.

6. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL NAVEGACION):

NO. DE EMPLEOS A

PROVEER Seis (B)
DENOMINACION DE . .
EMPLEO Técnico Aeronautico ATSEP V
GRADO 13

Direccion Regional Aerondutica Norte: 2 emplecs.
Direccidn Regional Aerondutica Nororiente: 1 empleo.
DEPENDENCIA Direccién Regional Aerondutica Occidente: 1 empleo.

Direccion Regional Aerondutica Oriente: 1 empleo.
Direccidn Regional Aerondutica Centro Sur: 1 empleo.

) Ejecutar labpres de instalacién, gestion, supervision, monitorea, control, ensayos, inspeccion,
PROPOSITO DEL EMPLEO | operacién, manlenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los sistemas,
subsistemas y equipos electrénicos de navegacion aérza, de conformidad con los
Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de navegacidn aérea}.

Estudios: Titulo de tecndlogo o
aprobacién de tres (3) afios de
educacion superor en el (los)
siguiente(s) nlcleo(s) basico(s) del
REQUISITOS conocimiento:

Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y  afines o
Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines o Educacién.

Experiencia: Treinta y seis (36) meses de
experiencia laboral relacionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homelogacién por el Centro de Estudios Aeronuticos (CEA) de alglin curso de sistemas de
navegacidn aérea de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de YOR o curso de DME o cursc de
Localizador o curso de Glide Path.

Clave: GDIR-3.0-12-06
Versidn: 01

Fecha: 20/09/2011
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.. ||Estudios: Titulo de formacion técnico
-7 |protesional o aprabacion de dos (2) afios
e educacion superior en ef (los)
o iiisiguiente(s) nUcleo(s) basico(s) del

ALTERNATIVA <111 eonogimiento:
: i iingenierfa Electronica,
- |Telecomunicaciones y afines o Ingenierfal
de Sistemas, Telematica y afines o

:'|Educacion.

Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia faboral relacionada.

OTROS:

1. Gumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA} de algtin curso de sistemas
de navegacién aérea de minimo cuarenta (40} horas, entre los que se encuentran; cursc de VOR 0 curso de DME o
curso de Localizador ¢ curso de Glide Path.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 71 - 74.

Realizado el correspondiente estudio, con fa informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de seis (6) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13
(PERFIL_NAVEGACION), NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los
requisitos del empleo a proveer, o que, cumpliendo con los requisitos para este perfil aceptaron
postulacion en otro perfil diferente, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisicnal
de conformidad con los dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores plblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
11, hasta [legar al Auxiliar | Grado 01.

7. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL VIGILANCIA):

NO. DE EMPLEOS A

PROVEER Ginco (5}
DENOMINACION DE . -
EMPLEO Técnico Aeronduiico ATSEP V
GRADO 13
Direccion Regional Aerondutica Norte: 2 empleos.
Direccion Regional Aerondutica Noroccidente: 1 empleo.
DEPENDENCIA Direccion Regional Aerondutica Centro Sur: 1 empleo.
Direccin de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 1 smpleo.
Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervisién, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,
' i operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los sistemas,
PROPOSITO DEL EMPLEO subsistemas y equipos electrdnicos de vigilancia aerondutica, de conformidad con los
Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de vigilancia aeronautica)
Estudios: Titulo  de  tecndlogo o
aprobacién de tres (3} afios de educacién
REQUISITOS superior en el {los) siguiente(s) nicleo(s) | Experlencia: Treinta v seis (36) meses de
basico(s) del conocimiento: experiencia Jaboral relacionada.
Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o Ingenierfa

Clave: GDIR-3.0-12-06
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de Sistemas, Telemdtica y afines o
Educacidn.
OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algiin curso de
sistemas de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta (40) horas, entre los gue se encuentran: curse de vigilancia
radar primario (PSR} o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacién radar.

Estudios: Titulo de formagidn  técnico
profesional o aprobacién de dos (2) afios de
educacion superior en el (los) siguiente(s)
ALTERNATIVA niicleo(s) basico(s) del conacimiento:
Ingenietia Electronica, Telecomunicaciones
y afines o Ingenieria de Sistemas, Telematica
afines o Educacion.

Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia laboral relacionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacion u homologacién por el Gentro de Estudios Aeronauticos (CEA} de algiin curso de
sistemas de vigilancia aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia
radar primario (PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacitn radar.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 75 - 78.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provisién de cinco (5) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13
(PERFIL VIGILANCIA), NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos
del empleo a proveer, o que, cumpliendo con los requisitos para este perfil aceptaron postulacion
en ofro perfil diferente, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de
conformidad con los dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005,

Este resuliado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico Grado
11, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

8. TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL ENERGIA):

NO. DE EMPLEOS A Dos (2
PROVEER 0s (2
DENOMINACION DE EMPLEO Técnico Aeronautico ATSEP ¥
GRADO 13
DEPENDENCIA Direccion Regional Aerondutica Neroccidente: 1 empleo.
Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacién Aérea: 1 empleo,

Clave: GDIR-3.0-12-06,
Versién: 01
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L

Ejecutar labores de instalacidn, gestién, supervisién, monitoreo, control, ensayos, inspeccion,
% o operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los equipos
OSIT L EMPLEO . ; ; Ay . ! X
PROPOSITO DE subsistemas y sistemas de energia aeronAutica y sistemas electromecanicos (SE) aplicados
al desarrollo de los servicios (CNS) en la operacién de la navegacién aérea, de conformidad
con los Reglamentos Aeronduticos Colombianos. (Perfil de energia aeronautica)

Estudios: Titulo de tecndlogo o aprobacién

de tres (3) afios de educacién superior en el
{los) siguiente(s) nicleo(s) basico(s) del | Experiencia: Treinta y seis (36) meses de

REQUISITOS conocimiento: experiencia laboral refacionada.

Ingenierfa Eléctrica y afines o Ingenieria

Mecénica y afines.

OTROS:

1. Gumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de alguin curso de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS o curso de tableros de
transferencia o curso de controladores I6gicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

2. Matricula de Técnico Efectricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 o Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

Lo hr o Estudios: Titulo de formacion  técnicd
11 {orofesional o aprobacion de dos (2) afios d

<eaNATIVA - leducacién superior en el (los) siguiente(s)Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
ALTERNAT.WA‘ i ndcleo(s) bésicols) del conocimiento: experiencia laboral relacionada.
i1 [Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieri
- Mecdnica y afines.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacidn por el Centro de Estudios Aeronduticos {CEA) de alglin curso de sistemas
de energia de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de UPS ¢ curso de tableros de
transferencia o curso de controladores Iégicos programables (PLC) o curso de grupos electrégenos.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 o Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

MANUAL DE FUNCIONES Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 83-86

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacién de requisitos para ia provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgara a dos (2} servidores de las dos (2) vacantes correspondientes al empleo de
TECNICO AERONAUTICO ATSEP V GRADO 13 (PERFIL ENERGIA), corresponde a los
servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa que cumplen con
todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se
describe a continuacion:

Cilave: GDIR-3.0-12-06
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EXPERIENCIA 4
. EVALUACION
NOMBRESY | CARGO P - PARA EL SANCIONES
CEDULA § spiipos | TiruLar | FORMACIONACADEMICA | gypigon | BEC o [ DISCIPLINARIAS | UBICACION
. ENCARGAR
Bachiller Comercial graduado
el 13/12/197¢
Tacndlogo en glectricidad y | Cumple con
Electronica - Insfituto | los Treinta y
IVAN Educativo de  Adultos seis (36) Direccion de
QRLANDO Tecnico | FUNDALIDER SXXI meses de Telecomunicaciones
79283694 | DE JESUS | Aerondutico | OTROS: experiencia | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA y ayudasala
AHUMADA | ATSEPil |1. AYUDAS VISUALES Y laboral Navegacion Aérea
PALAU Grado 05 | SISTEMAS ELECTRICC relacionada.
2. Matricula {écnico
electricista con especialidad
TE1,TE2,TE-3, TE4yTE-
5, TEG
Tecndlogo en supervisién de
sistemas  eléclicos  de
patencia- Institucién
Universitaria Pascual Bravo-
graduado el 471272020 Cumple con
Tecndlogo en Electronica- | los Treintay
RUBEN Tecnico | Instituto Tecnoldgico Pascual seis (36) Direccion Regional
70783867 DARIC Aerondutico | Bravo graduado gl| mesesde | SOBRESALIENTE] NO REGISTRA Aerona.'iutica
GIRALDO ATSEP | {29/11/2001 experiencia Noraccidente
MADRID Grado 03 | OTROS: laboral
1. Ceriifica curso de PLC. relacionada.
2. Maticuta técnico
electricista con esperialidad
TE1,TE2, TE-3, TE4y TE -
5, TE &

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piblicos que son titulares
con derechos de carrera administrafiva de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico

IV Grado 11, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 det Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se
otorga tinicamente a los servidores piblicos titulares con derechos de carrera administrativa de la
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no
esté dirigida a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y sus servidores pblicos titulares con derechos de
carrera administrativa.

Nota 2: El numeral 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, por el cual se modifica la
estructura de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, establece como funciones de
la Direccion General las de: “Organizar grupos internos de trabajo, comités, comisiones e
instancias de coordinacidn internas para el mejor desempefio de las funciones de la entidad.” y
“Nombrar, remover y distribuir a los setvidores de fa entidad, de conformidad con las disposiciones
legales”., por lo anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir
los empleos de la Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio
y as{ cumplir de manera dptima con las metas y proyectos trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo
a proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.
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Nota 3: Frente a este estudio de verificacién de requisitos, el servidor publico titular con derechos
de carrera administrativa que considere que cumple con Ias exigencias establecidas en el Decreto
790 de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laboraies para la
provision del empleo mediante encargo, asi como el servidor publico que se encuentre en encargo
en un empleo superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por esctito la reclamacion
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicidn de mérito a ser
encargado del empleo.

Nota 4: De conformidad con lo estabiecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en
firme la presente publicacién, la Administracién podra proveer temporalmente las vacantes objeto
de estudio que no fueron provistas mediante encargo a través de nombramiento transitorio o
provisional.

Nota 5: Es importante que todos los servidores publicos con derechos de carrera que seran
encargados tengan en cuenta que la materializacion de dichos encargos se hard solamenie
cuando la entidad cuente con los recursos para tal fin, tramite que ya se encuentra en curso en g
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

< lox
ARINA SEGUX;AENZ—S

rectora de Gestién Humana

Revisd: Luz Mirella Girafdo Ortega / Coordinacora Grupo Administracién del Telento Hurnan
Revisd: Paula Miranda Behdrquez / Abogada — Direccidn de Gestion Humana
Anexos:
1. Res. 02897 del 15/12/2021 P4g. 22- 26. Direccién ds Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacién Aérea o Direcciones Fegionales Aerondulicas
- Técnico Aerondutico ATSEP Perfil da Vigilancia Aerondutica,
2. Res. 02897 del 15/12/2021 P4g. 58- 61. Direccldn de Telecomunicaclones ¥y Ayudas a la Navegacion Adrea o Direcciones Regionales Aerondulicas
- Técnico Aerondutice ATSEP Perdll de Energla Aeronéuticas.
3. Res. 02897 del 15/12/2021 Pdg. 42- 45, Direccidn de Telecomunicaciones ¥ Ayudas a la Navegacién Aérea o Direcciones Reglonales Aeronduticas
- Técnico Aerondutico ATSEP Perfil de Comunicaciones Aeronduticas.
4. Res. 02897 del 15/12/2021 P4g. 50- 53, Direcoion de Telecomunicaciones ¥ Ayudas alaNavegacion Aérea o Direcciones Regionales Aercndulicas
~ Técnico Aerondulico ATSEP Perfil de Vigilancia Aerondutica.
5. Res. 02897 del 15/12/2021 P4q. 67- 70, Direccion de Telecomunicaciones ¥y Ayudas & la Navegacidn Aérea o Direcciones Regionales Aeronduticas
- Técnico Aerondutico ATSEP Perfil de Comunicaciones Aeronduticas.
6. Res.02897 del 15/12/2021 Pdg. 71 - 74, Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas & la Navegacién Aérea o Direcciones Regionales Acronduticas
~ Técnice Perfil de Mavegacion Adrea.
7. Res. 02897 del 15/12/2021 Pg. 75 - 78. Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aeronfulicas
- Técnico Asrondutice ATSEP Perfil de Vigilancia Aeronduica,
8. Fes. 02897 del 16/12/2021 P4y, 83-86 Direccién da Telecomunicacicnes y Ayudas a la Navegacitn Aérea o Direcciones Regionales Aeronauticas
- Técnico Aerondutico ATSEP Perfil de Energfa Asrondutica.
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